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ALLEGATO A
MODULO DOMANDA E DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

		A PMI Welfare Manager

BANDO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI A SOSTEGNO DELLE MAMME MANAGER PER FAVORIRE LA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITA E DI LAVORO
- ANNO 2025 -


La sottoscritta Azienda ….……………………………………………………………..………………. …..

con sede, ai fini del presente atto, in ……………………………………………………Prov. ..……., 

CAP…………..,Via……………………………..……………………….…………………,n………

C.F…………………………………..…, Telefono …………………….…. – fax  ……….…….………

 e-mail……………….………………………………...Pec.………………………………………………….

Referente per la pratica (indicare cognome, nome e riferimenti diretti e contattabili della candidata al bando):

Cognome e Nome ___________________________________________________________

Tel. __________________________ E-mail ________________________________________

CHIEDE

· di beneficiare del contributo previsto dal “Bando per la concessione di contributi a sostegno delle Mamme Manager per favorire la conciliazione dei tempi di vita con i tempi lavoro - anno 2025”;

· consapevole delle responsabilità penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 445/2000;

DICHIARA

· di aver preso visione del “Bando per la concessione di contributi a sostegno delle Mamme Manager per favorire la conciliazione dei tempi di vita con i tempi lavoro - anno 2024” e di accettare tutte le norme ivi contenute, anche quelle non specificamente richiamate nel presente modulo, compreso l’obbligo di allegare alla pratica la documentazione completa indicata nel bando;
· di aver letto e accettato l’informativa sul trattamento dei dati personali apposta in calce al Bando suindicato;
· di essere a conoscenza che il contributo erogato dall’Ente sarà assoggettato, ove dovuto, alla ritenuta di legge a titolo di acconto delle imposte sull’Irpef come previsto dall’art. 28 del D.P.R. 600/73;
· di essere a conoscenza che i contributi erogabili sono assegnati a fondo perduto, in un’unica soluzione nella misura di 1.000,00€/candidata

A tal fine
DICHIARA

1. che richiede il contributo in riferimento ad una spesa ammissibile, ai fini del presente Bando, dalla stessa sostenuta a favore di 
0. ______________________________(indicare nome, cognome e C.F. della mamma)
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mamma di (indicare nome, cognome del figlio/a): __________________________
______________________________nato/a a _______________ prov. _____ il ______________________________;

che la mamma in questione ha altri ___ (indicare il numero) figli in età fino a 5 anni compiuti 
1. indicare nome, cognome del figlio/a):_____________________________________ nato/a a _______________ prov. _____ il ______________________________;
2. indicare nome, cognome del figlio/a):_____________________________________ nato/a a _______________ prov. _____ il ______________________________;
	

DICHIARA

che la Mamma Manager ha iscritto il/la proprio/a figlio/a al seguente Asilo Nido o Scuola Materna (denominazione) ……………………….………….……………………………………… 
Indirizzo ……………………………………………….……………………… CAP ……………….
Comune ……………………………………………..………. Prov. …….. Tel……………………
	e che il figlio/a sta frequentando al momento di presentazione della domanda.

1. che la Richiedente è attualmente in Servizio e in regola con l’iscrizione e pagamenti al PMI Welfare Manager;

2. che l’Azienda non ha in essere, dal momento di presentazione della domanda al momento della liquidazione del contributo, contratti di consulenza o fornitura di beni/servizi, anche a titolo gratuito, con l’Ente, ai sensi dell’art. 4, comma 6, del D.L. 95 del 6 luglio 2012, convertito nella legge n. 135 del 7 agosto 2012;

3. che l’Azienda non ha in essere, dal momento di presentazione della domanda al momento della liquidazione del contributo, contratti di fornitura di beni/servizi, anche a titolo gratuito, con Confapi e/o Federmanager, ai sensi dell’art. 4, comma 6, del D.L. 95 del 6 luglio 2012, convertito nella legge n. 135 del 7 agosto 20123;

4. che l’Azienda non presenta nella propria compagine sociale e/o nei propri organi di amministrazione soggetti in carica presso gli Organi di Confapi e/o Federmanager

5. di essere consapevole delle cause ostative alla liquidazione, decadenza e/o revoca del contributo, come previsto all’Art 8 del Bando.

6. La Richiedente ha sostenuto le spese di iscrizione / retta per l’Asilo Nido / Scuola Materna come da Allegato (Allegare copia del certificato iscrizione e pagamento retta)


7. Inoltre, l’Azienda 
SI IMPEGNA
· A comunicare ogni eventuale variazione intercorrente tra la data della presente dichiarazione ed il momento in cui riceverà dall’Ente comunicazione in merito all’assegnazione del contributo.
· A comunicare gli estremi del Conto Corrente (IBAN) per il versamento del Contributo in caso di accoglimento della domanda

8. ALLEGA ALLA DOMANDA ON LINE OLTRE AL MODULO BASE LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE

· Il file pdf del presente modulo compilato e firmato
· I documenti comprovanti l’avvenuto pagamento, di cui all’art. 4 del Bando.

9. Acquisizione del consenso per l’inoltro di comunicazioni da parte degli Enti:

La sottoscritta, letta e compresa l’informativa in merito al Trattamento dei dati personali resa dagli Enti Confapi/Federmanager all’art. 11 del Bando e di seguito riportata, informata della possibilità di revocare in qualsiasi momento il consenso eventualmente prestato, senza che ciò pregiudichi la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; consapevole che il diniego del consenso o la revoca dello stesso non inciderà in alcun modo sulla procedura di assegnazione del contributo

▢ ACCONSENTE	                           

▢ NON ACCONSENTE

al trattamento dei dati personali conferiti per l’inoltro da parte dell’Ente di comunicazioni informative e promozionali in ordine ad attività, servizi, eventi ed iniziative a vario titolo promosse dall’Ente stesso, nonché promossi da Confapi o Federmanager.



data			    		firma

 _____________			__________________________________________



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi degli artt. 12, 13 e 14 GDPR
[bookmark: _Hlk123989370]Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (anche detto GDPR o Regolamento Generale per la Protezione dei Dati personali), il trattamento dei dati personali di cui l’Ente verrà in possesso in esecuzione del presente Bando sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti per gli scopi previsti dal presente avviso.
Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RPD/DPO) Titolare del trattamento è l’Ente PMI Welfare Manager, con sede in Roma, Via Nazionale 66. Il Titolare può essere contattato mediante email all'indirizzo PEC pmiwfm@pcert.it.

L’Ente ha nominato un responsabile della protezione dei dati personali (RPD ovvero, data protection officer, DPO) i cui riferimenti sono:

   avv. Maurizio Prosseda - indirizzo mail: dpo@pmiwfm.it
Finalità e Basi giuridiche del trattamento. I dati acquisiti per la partecipazione al presente Bando saranno trattati per le seguenti finalità:
1. gestione delle attività inerenti al procedimento amministrativo di cui al presente Bando in tutte le sue fasi: a) istruttoria e verifiche conseguenti; b) concessione/liquidazione e verifiche conseguenti;
2. adempimento degli obblighi di legge di natura amministrativa, contabile, civilistica, fiscale, derivanti da regolamenti, normative nazionali comunitarie;
3. assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza dei dati e delle informazioni, in conformità a quanto disposto dalle normative vigenti e dalle Linee Guida emanate dalle autorità competenti.
La base giuridica dei trattamenti deve individuarsi nell’articolo 6, par. 1 lett. b) e c) GDPR, ossia: b) “il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte” e c) «il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento».
Nell’ambito dei suddetti trattamenti e per le finalità indicate nel presente articolo, il Titolare può trattare dati personali comuni e relativi a condanne penali e reati (in via meramente esemplificativa, autocertificazioni casellario giudiziario, carichi pendenti e dichiarazioni antimafia), eventualmente anche riguardanti i soggetti che ricoprono a diverso titolo cariche societarie delle imprese partecipanti.
Dati ottenuti presso terzi. Gli Enti potranno verificare la veridicità       delle informazioni rese dal partecipante anche mediante acquisizione di dati presso altre Pubbliche Amministrazioni (in via meramente esemplificativa, Procura della Repubblica, Tribunali, Prefettura, Anagrafe antimafia, Agenzia delle Entrate, INPS, INAIL).
Periodo di conservazione dei dati personali. I dati personali acquisiti saranno trattati per la durata del procedimento legato al Bando. Successivamente a tali periodi, saranno trattati fino allo scadere del termine per eventuali ricorsi e, in ogni caso, per il tempo in cui l’Ente sia soggetto a obblighi di conservazione previsti dalla normativa fiscale, tributaria, in materia di contabilità pubblica, archivistica o da altre norme di legge o regolamento.
Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato conferimento dei dati. Il conferimento dei dati è obbligatorio per le finalità indicate al punto
2. Il diniego (totale o parziale) non consentirà di accogliere e gestire la domanda di contributo e l’adempimento degli obblighi normativi gravanti sul Titolare.
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